
Občianske združenie Queer Leaders Forum 

 

 

 

STANOVY 
 

PREAMBULA 

 

Vízia  
Queer Leaders Forum 

 
 

Spoločnosť, v ktorej sexuálna orientácia  
nerozdeľuje, nestigmatizuje, nesegreguje a nediskriminuje ľudí. 

 
 

Spoločnosť, v ktorej sexuálna orientácia je  
jednou z mnohých charakteristík  

jej rôznorodých občanov a občianok  
a len jednou z mnohých inakostí ľudí,  

ktorá ich nerozdeľuje  
a nevplýva na ich ľudské a občianske práva. 



ČLÁNOK I. 
Úvodné ustanovenia 

 
 

1. Názov združenia: Queer Leaders Forum 

2. Skrátený názov združenia: QLF 

3. Sídlo združenia: Medená 5, 811 02 Bratislava 

4. Queer Leaders Forum (ďalej len QLF) je právnickou osobou založenou v zmysle zákona č. 

83/1990 Zb. o združovaní občanov v znení neskorších predpisov. 

 
 
 

ČLÁNOK II. 
Poslanie združenia 

 
 

1. QLF obhajuje a presadzuje základné ľudské a občianske práva neheterosexuálnych ľudí. 

2. QLF vytvára vízie a realizuje aktivity smerujúce k občianskemu, politickému 

i spoločenskému zrovnoprávneniu neheterosexuálnych ľudí.  

3. QLF je občianske združenie, ktoré vytvára, tlmočí a sprostredkúva slovenskej spoločnosti 

pravdivý, komplexný, nestereotypný obraz a pozitívne identifikačné vzory a modely o 

neheterosexuálnych ženách a mužoch prostredníctvom vzdelávania a zviditeľňovania. 

 
Pod pojmom politické zrovnoprávnenie QLF rozumie dosiahnutie najvyššej možnej formy 

inštitucionalizovaného partnerského zväzku (v súčasnosti manželstvo), nediskriminačný 

prístup k osvojeniu dieťaťa, nediskriminačný prístup k darcovstvu krvi, nediskriminačný 

prístup k službám asistovanej reprodukcie (umelé oplodnenie a náhradné rodičovstvo) atď. 

 

Pod pojmom spoločenské zrovnoprávnenie QLF rozumie absolútnu spoločenskú akceptáciu, 

odstránenie všetkých foriem homofóbie a diskriminácie v slovenskej spoločnosti.  

 
4. QLF vytvára a formuje vnútrokomunitný, medzikomunitný a celospoločenský dialóg 

o občianskych a ľudských právach neheterosexuálnych ľudí. 



ČLÁNOK III. 
Ciele činnosti združenia 

 
 

1. Presadenie prijatia spravodlivej právnej úpravy spolužitia dvoch osôb rovnakého 

pohlavia v takom rozsahu, akým disponujú manželské páry.  

2. Presadenie prijatia právnej úpravy, ktorá umožní osvojenie detí dvomi osobami 

rovnakého pohlavie, a to nielen biologických potomkov jedného z partnerov alebo 

partneriek, ale aj možnosť osvojenia si detí z detských domovov ap. 

3. Presadenie prijatia právnej úpravy, ktorá umožní využívať neheterosexuálnym mužom 

a ženám služby asistovanej reprodukcie. (umelé oplodnenie, náhradné rodičovstvo) 

4. Dosiahnutie nediskriminačného prístupu k darcovstvu krvi, ktorý nebude skúmať 

sexuálnu orientáciu darcu alebo darkyne. 

5. Dosiahnutie štátnej podpory pre činnosť združení a jednotlivcov, obhajujúcich práva 

neheterosexuálnych ľudí v obdobnom rozsahu, akým disponujú iné menšiny v SR. 

 
Prostriedky, ktoré chce združenie využívať na dosiahnutie cieľov 

 
1. Vzdelávanie slovenskej spoločnosti i neheterosexuálnej komunity na Slovensku 

prostredníctvom výchovno-vzdelávacích materiálov, verejných i komunitných diskusií, 

prednášok, seminárov ap. 

 Nestereotypné, pravdivé a komplexné zviditeľňovanie neheterosexuálnych mužov 

a žien prostredníctvom médií ap. 

2. Občiansky a politický lobing zameraný na presadzovanie potrebných legislatívnych úprav 

zaručujúcich právnu, občiansku a spoločenskú rovnosť partnerstiev neheterosexuálnych 

a heterosexuálnych dvojíc.  

3. Usporadúvanie verejných akcií pre slovenskú verejnosť za účelom jej vzdelávania 

a pozitívnej prezentácie neheterosexuálnych ľudí. 

4. Vzdelávanie členov a členiek organizácie. 

5. Publikačná, prekladateľská a vydavateľská činnosť.  



ČLÁNOK IV. 

Členstvo 
 
 

1. Členkou/členom združenia môžu byť fyzické osoby staršie ako 18 rokov, ktoré súhlasia s 

víziou, cieľmi a stanovami združenia. Členstvo môže byť pridelené právnickým osobám s 

výnimkou politických strán. 

2. O prijatí za člena/členku združenia rozhoduje na základe písomnej prihlášky 

predsedníctvo združenia. 

3. Členka/člen nesmie byť zároveň členom/členkou politickej strany. Výnimku prijatia 

člena/členky, ktorý je zároveň členom/členkou politickej strany, môže udeliť len 

predsedníctvo združenia na základe súhlasu všetkých jej predsedníčok a predsedov. 

4. Členstvo vzniká dňom rozhodnutia predsedníctva o prijatí. 

5. Predsedníctvo môže na základe súhlasu všetkých členov/členiek predsedníctva udeliť 

čestné členstvo QLF. 

6. Členstvo zaniká: 

- vystúpením – členstvo zaniká dňom doručenia písomného oznámenia 

členky/člena o vystúpení zo združenia predsedníctvu, 

- vylúčením – členstvo zaniká dňom rozhodnutia predsedníctva o vylúčení, 

- úmrtím člena/členky, príp. zánikom právnickej osoby, 

- zánikom združenia. 

-  

 
ČLÁNOK V. 

Práva a povinnosti člena/členky 
 

 
Člen/členka združenia má najmä nasledovné práva: 

 

1. Zúčastňovať sa na všetkých činnostiach a podujatiach združenia. 

2. Voliť a byť volený/á do orgánov združenia. 

3. Obracať sa na orgány združenia s podnetmi a sťažnosťami a žiadať od nich 

stanovisko. 



 

4. Zúčastňovať sa na zasadnutiach všetkých orgánov združenia s výnimkou stretnutí 

predsedníctva. 

5. Byť informovaná/ý o rozhodnutiach orgánov združenia. 

 

 

Členka/člen združenia má najmä nasledovné povinnosti: 

 

1. Dodržiavať stanovy združenia. 

2. Plniť uznesenia orgánov združenia. 

3. Zodpovedne vykonávať zverené úlohy a funkcie v súlade s platnými zákonmi SR, 

stanovami QLF, záujmami členov/členiek, víziou, poslaním a cieľmi činnosti 

združenia. 

4. Aktívne sa podieľať na činnosti združenia. 

5. Chrániť dobré meno združenia a jeho majetok. 

 
 

ČLÁNOK VI. 
Orgány združenia 

 
 
 

Orgánmi združenia sú: 
 

1. Valné zhromaždenie 

2. Predsedníctvo 

3. Riaditeľ/riaditeľka združenia 

4. Revízorka/revízor 



ČLÁNOK VII. 

Valné zhromaždenie 
 

1. Valné zhromaždenie tvoria všetky členky a členovia združenia. Právnické osoby sú 

zastúpene poverenou osobou. 

2. Valné zhromaždenie volí a odvoláva členov a členky predsedníctva združenia 

a revízora/revízorku združenia. 

3. Valné zhromaždenie zvoláva predsedníctvo podľa potreby, spravidla raz za 2 roky. 

4. Predsedníctvo je povinné zvolať valné zhromaždenie, ak ho o to požiada viac ako 1/3 

všetkých členov a členiek združenia. 

5. Valné zhromaždenie je uznášaniaschopné, ak je prítomná nadpolovičná väčšina všetkých 

členov/členiek združenia. 

6. Valné zhromaždenie schvaľuje plán činnosti združenia, predložený predsedníctvom 

združenia.  

7. Valné zhromaždenie schvaľuje rozpočet združenia. 

 
 

ČLÁNOK VIII. 
Predsedníctvo združenia 

 
 

1. Predsedníctvo je výkonným orgánom združenia, ktorý je za svoju činnosť zodpovedný 

valnému zhromaždeniu. Riadi a organizuje činnosť združenia v období medzi 

zasadnutiami valného zhromaždenia. 

2. Predsedníctvo má troch členov/členky, ktorí/é sú zároveň aj členmi/členkami valného 

zhromaždenia. 

3. Členov a členky predsedníctva volí valné zhromaždenia spomedzi svojich členov 

a členiek. Funkčné obdobie člena/členky predsedníctva je 5 rokov. Do funkcie je možné 

byť zvolený/á opätovne. 

4. Člena/členku predsedníctva môže kedykoľvek odvolať valné zhromaždenie, ak s tým 

súhlasí viac ako polovica všetkých členov a členiek združenia a aspoň jeden člen/členka 

predsedníctva. 

 



5. Rokovanie predsedníctva zvoláva riaditeľ/riaditeľka združenia podľa potreby, spravidla 

raz za pol roka. 

6. Predsedníctvo je uznášania schopné, pokiaľ sú prítomní všetci/všetky 3 členovia/členky, 

alebo pokiaľ má jeden/jedna z nich písomné splnomocnenie rozhodovať za 

neprítomného člena/členku. 

 

Predsedníctvo najmä: 

1. Zvoláva valné zhromaždenie a pripravuje jeho rokovanie, 

2. riadi a zabezpečuje činnosť združenia, 

3. rozhoduje o prijatí a vylúčení členiek/členov združenia, 

4. pripravuje a schvaľuje vnútorný poriadok združenia a ďalšie vnútorné predpisy, 

5. rozhoduje o spôsoboch a formách realizácie poslania a cieľov činnosti združenia a o 

zásadných otázkach rozvoja združenia, 

6. zodpovedá za hospodárenie s prostriedkami združenia, 

7. volí spomedzi svojich 3 členov/členiek riaditeľa/riaditeľku združenia. Pokiaľ je 

hlasovanie nerozhodné, posúva sa do kompetencie valného zhromaždenia, ktoré 

zvolí riaditeľa/riaditeľku spomedzi 3 členov/členiek predsedníctva. 

8. schvaľuje zmeny stanov združenia.  

 

 

ČLÁNOK IX. 
Riaditeľka/riaditeľ združenia 

 
 

1. Riaditeľ/riaditeľka združenia je štatutárnym orgánom združenia. 

2. Riaditeľku/riaditeľa združenia volí spomedzi svojich členov/členiek predsedníctvo 

združenia. Pokiaľ nie je riaditeľ/riaditeľka združenia zvolený/á predsedníctvom združenia 

a hlasovanie je nerozhodné, posúva sa do kompetencie valného zhromaždenia. 

3. Funkčné obdobie riaditeľky/riaditeľa združenia je 2 roky a tá istá osoba môže byť zvolená do 

funkcie opätovne.  

 



4. Riaditeľ/riaditeľka združenia koná v mene združenia navonok po dohode 

s predsedníctvom združenia vo všetkých veciach, okrem vecí, ktoré sú týmito stanovami 

vyhradené revízorovi/revízorke. 

5. Riaditeľka/riaditeľ združenia ďalej najmä: 

- zvoláva rokovania predsedníctva, 

- riadi činnosť združenia v súlade s rozhodnutiami predsedníctva a valného 

zhromaždenia, 

- vypracováva správu o činnosti a hospodárení združenia a prekladá ju na 

rokovanie predsedníctva. 

6. Riaditeľa/riaditeľku združenia môže odvolať valné zhromaždenia alebo predsedníctvo, 

ak konal/a v rozpore s týmito stanovami, najmä s poslaním a cieľmi činnosti združenia, 

a/alebo porušil/a predpisy o hospodárení združenia. 

 

 

ČLÁNOK X. 
Revízor/revízorka združenia 

 
 

1. Revízorka/revízor je kontrolným orgánom združenia, ktorá/ktorý za svoju činnosť 

zodpovedá valnému zhromaždeniu a predsedníctvu. 

2. Funkcia revízora/revízorky je nezlučiteľná s členstvom v predsedníctve a/alebo s 

funkciou riaditeľky/riaditeľa združenia. 

3. Revízorka/revízor najmä: 

- kontroluje hospodárenie združenia, upozorňuje predsedníctvo na nedostatky 

a navrhuje mu riešenia na ich odstránenie, 

- kontroluje dodržiavanie stanov a vnútorného poriadku. 



ČLÁNOK XI. 

Hospodárenie združenia 
 
 

1. Hospodárenie a účtovanie združenia sa uskutočňuje v súlade s platným právnym 

poriadkom Slovenskej republiky. 

2. Združenie hospodári s hnuteľným i nehnuteľným majetkom, ktorý je nedotknuteľným 

vlastníctvom združenia a slúži výhradne na plnenie jeho cieľov. Majetok združenia musí 

byť spravovaný v súlade so zásadami riadneho hospodárenia. 

3. Všetky finančné prostriedky združenia sa ukladajú na samostatný účet, zriadený na 

tento účel v peňažnom ústave. Dispozičné právo k účtom majú všetci členovia/členky 

predsedníctva. Disponovanie s majetkom a finančnými prostriedkami združenia sa deje 

len so súhlasom predsedníctva, a to konsenzom všetkých jeho členov/členiek.  

4. Zdrojmi majetku sú zákonom povolené finančné a iné prostriedky vo forme: 

- Finančných a iných zdrojov z prostriedkov donorských a sponzorských 

právnických a fyzických osôb zo Slovenska i zo zahraničia, 

- výnosov z verejných zbierok, zo vzdelávacích a spoločenských akcií, 

- príjmov z činností pri naplňovaní cieľov združenia, 

- úrokov z finančných prostriedkov v peňažných ústavoch, 

- zdrojov zo štátneho rozpočtu, 

- zdrojov zo zahraničných grantových štruktúr, 

- dedičstva, 

- výnosov z majetku združenia, 

- členských príspevkov. 

5. Prostriedky združenia možno použiť na plnenie cieľa a činnosti združenia, v súlade 

s článkom 3. 

6. Hospodárenie sa uskutočňuje v súlade s platným právnym poriadkom Slovenskej 

republiky a podľa schváleného rozpočtu. Za hospodárenie zodpovedá 

hospodár/hospodárka združenia.  

7. V záujme utvárania vlastných zdrojov môže združenie vykonávať aj podnikateľskú 

činnosť, súvisiacu so zabezpečovaním cieľov a poslania združenia, v súlade v súlade 

s platným právnym poriadkom Slovenskej republiky a stanovami združenia. 



ČLÁNOK XII. 
Zánik združenia 

 
 

1. Združenie môže zaniknúť z rozhodnutia valného zhromaždenia, ak tak rozhodnú 

v hlasovaní 2/3 všetkých členov/členiek združenia a najmenej jeden/jedna člen/členka 

predsedníctva; 

2. zlúčením s iným združením, ak tak rozhodnú v hlasovaní 2/3 všetkých členov/členiek 

združenia a najmenej jeden/jedna člen/členka predsedníctva; 

3. právoplatným rozhodnutím Ministerstva vnútra SR o jeho rozpustení. 

4. Ak zanikne združenie rozpustením, predsedníctvo ustanoví likvidátorku/likvidátora. 

5. Pri likvidácii združenia sa najskôr uhradia všetky pohľadávky združenia. Majetok sa 

v prípade likvidácie môže použiť výlučne na všeobecne prospešné ciele a činnosti 

podobné cieľom likvidovaného združenia. O presunutí majetku a finančných zdrojov 

zaniknutého združenia rozhoduje nadpolovičná väčšina valného zhromaždenia. 

 
 
 

ČLÁNOK XIII. 
Záverečné ustanovenia 

 
Stanovy nadobúdajú účinnosť dňom registrácie združenia na Ministerstve vnútra Slovenskej 
republiky.  


